
COCOIN

Productos Entregados a
ONADICI

 

BOLETÍN INFORMATIVO
NÚMERO 3 ⎮  29 DE SEPTIEMBRE DE 2023

RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS 

I N P R E U N A H

ANEXO 57: PLAN DE CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES. 

ANEXO 62: INFORME TRIMESTRAL (1) DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES. 

INFORME SEMESTRAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN
ANUAL  DE TRABAJO.

COPIA DE NORMATIVA CONSTITUCIONAL Y LEGAL DE INPREUNAH.

INFORMACIÓN AMPLIADA EN HTTPS://INPREUNAH.HN/INPREUNAH/INDEX.PHP/COCOIN/

REUNIONES MENSUALES
DEL COCOIN

Sesión Ordinaria 07-2023 COCOIN.
Sesión Ordinaria 08-2023 COCOIN.
Sesión Ordinaria 09-2023 COCOIN.

Se llevaron a cabo las reuniones mensuales
del Comité de Control Interno Institucional:

30 de Agosto 2023 .  La Licenciada Sendy
Ferrera, Analista de ONADICI, brindó
asistencia técnica a la Unidad de Auditoría
Interna sobre la elaboración de la
Evaluación Independiente para su
aplicación en el año 2023.
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CAPACITACIONES DE LA ESCUELA CENTROAMERICANA DE
CAPACITACIÓN Y SEGURIDAD SOCIAL

16 de mayo 2023. Como parte del cumplimiento del
plan de capacitaciones, se han realizado diversas
capacitaciones por medio de la Escuela
Centroamericana de Capacitación y Seguridad
Social (ECASS).
que este Consejo está conformado por cinco
Instituciones de Prevención y seguridad social,
siendo estos el Instituto Hondureño de Seguridad
social (IHSS), el Instituto Jubilación y Pensiones de
Poder Ejecutivo (INJUPEMP), Instituto de Prevención
de la Universidad (INPREUNAH), Instituto de
Prevención Magisterial (INPREMA), instituto de
Prevención Militar (IPM).
El Consejo se trata de la unión estratégica de estas
cinco Instituciones, con la finalidad de compartir
conocimientos para mejorar la calidad de vida de los
afiliados.
Por otra parte, la Creación de la Escuela de
Capacitación en temas inherentes al bienestar
social, se consolida como la primera en
Centroamérica, siendo la sede en nuestro País, a
través de la Universidad de Defensa de Honduras.
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INFORMACIÓN AMPLIADA EN HTTPS://PORTALUNICO.IAIP.GOB.HN/PORTAL/VER_DOCUMENTO.PHP?
UID=MTY3MDGWNZG5MZQ3NJM0ODCXMJQ2MTK4NZIZNDI=
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Agosto
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DIAGNOSTICO Y EVALUACIÓN DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO DEL SECTOR PUBLICO

11 de Agosto 2023. Miembros del Comité de
Control Interno participaron en el evento de  
Diagnóstico y Evaluación del Sistema de
Control Interno del Sector Público; donde se
reunieron distintas instituciones del sector
descentralizado.

En el taller se recibió una charla introductoria
sobre el control interno por la firma DES
consulting, y se explicó el objetivo del
diagnostico del control interno institucional,
para lo cual se solicitó a las instituciones
contestar el cuestionario de autoevaluación
de 94 preguntas con la información
correspondiente al año 2022.

También se hizo entrega a la firma consultora
de  la ficha de evaluación general del control
interno del año 2023, la cual contiene
información general del INPREUNAH, como
ser el presupuesto manejado los años 2022 y
2023, la cantidad de empleados, entre otros
datos necesarios para el diagnostico de la
Institución.

En el taller se formaron mesas de trabajo,
donde los participantes de las distintas
instituciones dieron a conocer su opinión
sobre las dificultades experimentadas al
momento de aplicar el cuestionario y sugerir
oportunidades de mejora, para facilitar el
proceso de autoevaluación del año 2024.

pág. 3 de 8

NÚMERO 3 ⎮  29 DE SEPTIEMBRE DE 2023



Septiembre
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EVALUACIÓN INDEPENDIENTE DE CONTROL INTERNO
INSTITUCIONAL

20 al 28 de septiembre de 2023. Miembros de
Auditoría Interna participaron en la Evaluación
Independiente de Control Interno Institucional;
donde se reunieron distintas áreas del INPREUNAH.

 La metodología consiste en la verificación de la
documentación soporte correspondiente a su área
o departamento conforme al Cuestionario de
Evaluación Independiente del Control Interno
Institucional.

La verificación de dicha documentación se realizó
en la Unidad de Auditoría Interna de acuerdo a la
programación establecida por la Unidad.

En la evaluación independiente de control interno
los representantes de las áreas del Instituto
presentaron a Auditoría Interna la evidencia
documental que evidenciaba el cumplimiento de
las preguntas del cuestionario. 

La finalidad es de comprobar los resultados que se
obtuvieron en la autoevaluación de Control Interno,
para facilitar el proceso de autoevaluación del año
2024.
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12 de septiembre 2023. Como parte
del cumplimiento del plan de
capacitaciones, se han realizado  
capacitaciones por medio de la
Conferencia Interamericana de
Seguridad Social (CISS).

El CIESS es el órgano de docencia,
capacitación e investigación de la
Conferencia Interamericana de
Seguridad Social (CISS), el cual ha
tenido un alumnado y tutores de
distintos países de la región de las
Américas, que han contribuido en la
aportación de visiones y
experiencias sobre la seguridad
social, hecho que ha posicionado al
CIESS como uno de los centros
especializados de la seguridad
social en este continente.

El curso Introducción a los sistemas
de financiación en la seguridad
social tiene como propósito conocer
y evaluar los sistemas básicos de
financiación de la seguridad social y
sus diversas vertientes, así como
reconocer su utilidad práctica de
acuerdo con el tipo de prestación a
financiar.

C U R S O  I N T R O D U C C I Ó N  A  L O S  S I S T E M A S
D E  F I N A N C I A C I Ó N  E N  L A  S E G U R I D A D

S O C I A L
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19 de septiembre 2023.  Empleados del INPREUNAH participaron, como parte del
cumplimiento del plan de capacitaciones, en el Taller de Capacitación de la Guía para
la Formulación de Políticas Publicas realizado por el sistema Nacional de Planificación
para el Desarrollo (SNPDH) la Secretaría de Planificación Estratégica (SPE).

El propósito fundamental del taller es fomentar el desarrollo de las capacidades de las
y los funcionarios públicos, a fin de impulsar la formulación de Políticas Públicas del
sector social, a través de la Planificación Estratégica del Gobierno.

Asimismo, conocer y aplicar herramientas e instrumentos que permitan sistematizar
el proceso de análisis previo a la formulación de una política pública, además facilitar y
aplicar los instrumentos para la elaboración del documento de política pública sobre
un aspecto de interés público, nacional, institucional (sectorial) o territorial (región,
departamento, municipio o localidad).

Finalmente orientar y aplicar la vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y
las Políticas Públicas.

T A L L E R  D E  C A P A C I T A C I Ó N  D E
A C T U A L I Z A C I O N  D E  L A  G U I A  P A R A  L A

F O R M U L A C I Ó N  D E  P O L I T I C A S  P U B L I C A S
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Solicitud de Créditos
Solicitud de Devoluciones de
Cuotas
Solicitud de Devoluciones de
Seguros
Afiliaciones 
Actualizaciones
Estados de Cuenta
Emisión de Constancias
Historiales de cotizaciones 
Información en General

En el transcurso de este tiempo se ha
brindado las atenciones de:

J O R N A D A  D E  A C T U A L I Z A C I Ó N  2 0 2 3

A continuación, se brinda un detalle de los resultados obtenidos en la Jornada de
Actualización en la UNAH con datos al 25 de septiembre de 2023.

17 de julio al 29 de septiembre de
2023.  El Área de Atención y Servicio
al Participante se encuentra  
realizando la Jornada de
Actualización y de múltiples
atenciones que se brinda a nuestros
Participantes en la UNAH según
coordinaciones realizadas por medio
del INPREUNAH-UNAH.
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P R U E B A  D E  S O B R E V I V E N C I A  2 0 2 3

Presentarse a las Oficinas del
INPREUNAH en las ciudades de
Tegucigalpa, San Pedro Sula o la Ceiba.
Mostrar su Documento Nacional de
Identificación (DNI).
Pensionados por Viudez entregar copia
de certificación de acta de Nacimiento.
Pensionados por Orfandad entregar
constancia de Estudios vigente.

19 de septiembre al 17 de octubre de
2023.  

El Área Gerontología del INPREUNAH
realizara prueba de sobrevivencia 2023. 

El proceso de Prueba de Sobrevivencia se
detalla a continuación:

Para evitar el pago indebido de pensiones,
el Instituto deberá realizar al menos una
vez al año, la constatación física o prueba
de sobrevivencia de cada pensionado,
como requisito para continuar con el
pago de la respectiva pensión.


