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1. Introducción 

 

La comparación de lo planificado con lo ejecutado, los recursos utilizados, los 
impactos y la explicación de las variaciones; debe ser parte de la información sobre 
la ejecución de los planes, utilizando los indicadores y medios de verificación 
establecidos en estos, por esta razón el presente documento muestra un resumen 
de las actividades realizadas en el marco de Plan Anual para la Implementación del 
Marco Rector de Control Interno Institucional de los Recursos Públicos (MARCI), 
como parte de la verificación de las acciones realizadas a nivel institucional durante 
el año 2023 para el cumplimiento de este plan. 
 
De acuerdo con lo indicado en el MARCI, es responsabilidad de las Autoridades 
Institucionales la supervisión del funcionamiento del control interno que 
comprende la implementación de los componentes, principios y normas de control 
interno de este MARCI; con la participación directa de la Dirección y resto de 
personal y con el apoyo de los directivos, de la unidad de auditoría interna, de la 
auditoría externa, cuando esta se lleve a cabo, por lo que se acompaña cada una de 
las acciones descritas con el respaldo documental a través de imágenes. 
 

2. Objetivos  
 

• Resumir las actividades realizadas y productos entregados para cada una de 

las actividades correspondientes al periodo de enero-noviembre del Plan 

Anual para la Implementación del Marco Rector de Control Interno 

Institucional de los Recursos Públicos (MARCI). 

• Adjuntar los enlaces que evidencien el cumplimiento de las actividades del 

plan de implementación en tiempo y forma. 
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3. Actividades realizadas 
 

Producto de Control Interno 
del que se reportan las 

actividades 

Actividades 
Realizadas 

Fecha de la 
actividad 

Actividad 
Realizada por: 

Evidencia 
que se 

adjunta del 
producto 

Creación de usuario y acceso a la 
nube (Google Drive) para la carga 

digital de productos de control 
interno institucional  

 Se creo el usuario 
de acceso a Google 
Drive. 

  
18-enero-2023 

 

 Oficial de 
Control Interno 

y Procesos 

Captura de 
pantalla de la 
solicitud de 
creación de 

usuario.  

Socialización del MARCI a nivel 
institucional (Instituciones 

centralizadas, descentralizadas y 
desconcentradas) 

 Se realizó la 
socialización del 
MARCI de manera 
virtual y una 
socialización de 
forma presencial. 

24 de febrero 
2023 

18 de Mayo 2023  
 ONADICI 

Fotografías de 
socialización 

virtual y 
presencial; 

lista de 
asistencia.  

Anexo 1: Acta de Compromiso 
para la Implementación del 

MARCI 

 Se realizó la firma 
del anexo 1 por el 
Director Especialista 
de INPREUNAH. 

 31 de enero 2023 
Director 

Especialista  

 Acta firmada 
y enlace de 

publicación en 
página de 

INPREUNAH 

Anexo 2: Acta de juramentación / 
Ratificación del Comité de 

Control Interno Institucional 
(COCOIN) . Comité ya existente e 
inclusión de nuevos miembros del 

Comité  

 Se realizó la firma 
del anexo 1 por el 
Director Especialista 
de INPREUNAH y 
los Miembros del 
COCOIN. 

 31 de enero 2023 
 Director 

Especialista-
COCOIN 

 Acta firmada 
y enlace de 

publicación en 
página de 

INPREUNAH 

Anexo 3: Reglamento para la 
creación y funcionamiento del 

Comité de Control Interno 
Institucional 

 Se realizó la 
publicación del 
anexo 3 en el sitio 
web y portal de 
transparencia. 

 31 de enero 2023 
 Director 

Especialista-
COCOIN 

Enlace de 
publicación de 

Reglamento 
en pagina de 

INPREUNAH y 
portal de 

transparencia.  

Plan Anual de Trabajo del Comité 
de Control Interno Institucional  

 Se realizó la firma 
del plan de trabajo 
por el Director 
Especialista de 
INPREUNAH y los 
Miembros del 
COCOIN. 

 31 de enero 2023 
 Director 

Especialista-
COCOIN 

Plan de 
trabajo 

publicado en 
pagina de 

INPREUNAH y 
Portal de 

Transparencia  

Anexo 9: Plan de Necesidades del 
Personal  

 Se elaboró el plan 
de necesidades de 
Personal 

 31 de enero 2023 
 Jefe de 

Recursos 
Humanos 

Enlace del plan 
cargado en 

Google drive.  

Anexo 19: Plan Anual de 
Capacitación  

 Se elaboró el plan 
Anual de 
Capacitación 

 31 de enero 2023 
 Jefe de 

Recursos 
Humanos 

Enlace del plan 
cargado en 

Google drive.  
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Anexo 32: Plan de Tecnología, 
Información y Comunicación (TIC) 

 Se elaboró el Plan 
de Tecnología y 
Comunicación (TIC) 

31 de enero 2023  
 Jefe de 

Información y 
Tecnología 

Enlace del plan 
cargado en 

Google drive.   

Anexo 36: Plan Anual de 
Vacaciones  

 Se elaboró el Plan 
Anual de 
Vacaciones 

 31 de enero 2023 
 Jefe de 

Recursos 
Humanos 

Enlace del plan 
cargado en 

Google drive.  

Anexo 37: Registro de cauciones 
y fianzas  

 Se firmó el anexo 
37 donde se 
recopila el registro 
de cauciones y 
fianzas 

 31 de enero 2023 
Gerencia 

Administrativa 

Enlace del 
registro 

cargado en 
Google drive.  

Creación de un enlace de la 
página WEB institucional al sitio 

WEB Oficial de ONADICI:  
https://www.onadici.gob.hn/ 

 Se creó el enlace al 
sitio web de 
ONADICI 

31 de enero 2023 
 Oficial de 

Transparencia y 
Comunicaciones 

 Enlace de la 
sección creada 

en la Página 
de 

INPREUNAH. 

Capacitación: Componente 
Entorno de Control / Aplicación  

 Se recibió la 
capacitación 
impartida por 
ONADICI 

17 de febrero 
2023  

 ONADICI 

 Enlace de la 
circular 008 
2023 emitida 
por ONADICI. 

Capacitación: Componente 
Evaluación de los Riesgos/ 

Aplicación  

 Se recibió la 
capacitación 
impartida por 
ONADICI 

24 de febrero 
2023  

 ONADICI 

 Enlace de la 
circular 009 
2023 emitida 
por ONADICI. 

Anexo 4: Políticas Institucionales 

 Se firmaron y 
aprobaron las 
Políticas 
Institucionales 

24 de febrero 
2023  

 ONADICI 

 Enlace de las 
políticas 

publicadas en 
la pagina de 

INPREUNAH y 
el portal de 

transparencia. 

Anexo 25: Plan de Gestión de 
Riesgos  

 Se elaboró el Plan 
de Gestión de 
Riesgos 

24 de febrero 
2023  

Oficial de 
Riesgos  

Enlace del plan 
cargado en 

Google drive.   

Anexo 27: Matriz para la 
Evaluación Análisis y Respuesta a 

los Riesgos.  

 Se elaboró la matriz 
de evaluación y 
análisis de 
respuesta a los 
riesgos 

24 de febrero 
2023  

 
Oficial de 

Riesgos 

 

Enlace de 
Matriz 

cargada en 
Google drive.    

Anexo 30: Mapa consolidado de 
riesgos 

 Se elaboró el Mapa 
consolidado de 
riesgos 

 24 de febrero 
2023  

Oficial de 
Riesgos 

Enlace del 
Mapa cargado 

en Google 
drive.    

Visitas de mejora continua: (I) 

 Se realizó la 
primera visita de 
Mejora Continua al 
Área de Recursos 
Humanos 

 29 de marzo 
2023 

ONADICI 
Jefe de 

Recursos 
Humanos  

 Firma de Hoja 
de 

compromiso 
de visita de 

mejora 
continua, lista 
de asistencia y 

enlace a 
Google drive 

con la 
evidencia 
cargada. 
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Anexo 31: Plan de Mitigación de 
los Riesgos 

 Se elaboró el Plan 
de Mitigación de 
Riesgos. 

24 de Marzo 
2023   

Oficial de 
Riesgos  

Enlace del plan 
cargado en 

Google drive.    

Capacitación: Componente 
Supervisión/ Aplicación  

 Se recibió la 
capacitación 
impartida por 
ONADICI 

17 de febrero 
2023  

 ONADICI 

 Enlace de la 
circular 008 
2023 emitida 
por ONADICI. 

Capacitación: Componente 
Actividades de Control / 

Aplicación  

 Se recibió la 
capacitación 
impartida por 
ONADICI 

17 de febrero 
2023  

 ONADICI 

 Enlace de la 
circular 008 
2023 emitida 
por ONADICI. 

Capacitación: Componente 
Información y Comunicación / 

Aplicación  

 Se recibió la 
capacitación 
impartida por 
ONADICI 

17 de febrero 
2023  

 ONADICI 

 Enlace de la 
circular 008 
2023 emitida 
por ONADICI. 

Copia del Documento de creación 
del Comité de Probidad y Ética 
Pública (CPEP) y evidencias que 

esté funcionando. 

 Se adjuntó copia 
del documento de 
creación del comité 
de ética. 

30 de marzo 
2023  

Comité de ética  

 Acta de 
Juramentación 
de Comité de 

Probidad y 
Ética 

Instructivo y metodología para el 
tratamiento de denuncias y su 

seguimiento (Comité de Probidad 
y Ética Pública) 

 Se compartió el 
código de conducta 
de INPREUNAH, así 
como el formato de 
denuncias.  

30 de marzo 
2023  

Comité de ética  
 Instructivo de 

denuncia 

Boletín de Promoción del Control 
Interno Institucional I  

 Se publicó el primer 
boletín trimestral 
de Control Interno. 

24 de marzo 
2023  

COCOIN  

Enlace de 
boletín 

trimestral 
publicado en 

pagina de 
INPREUNAH y 

portal de 
transparencia  

Anexo 50: Información Interna 
Mínima  

 Se remitió a 
ONADICI el anexo 
de información 
Interna Mínima. 

 28 abril 2023 
COCOIN 

  

Enlace del 
anexo cargado 

en Google 
drive.   

Anexo 51: Información Externa 
Mínima  

 Se remitió a 
ONADICI el anexo 
de información 
externa mínima. 

 28 abril 2023  COCOIN  

 Enlace del 
anexo cargado 

en Google 
drive.   

Anexo 56: Informe de Auto 
evaluación del control interno 

institucional  

 Se publicó y remitió 
a ONADICI el 
informe de la 
Autoevaluación de 
Control Interno. 

 15 de junio 2023  COCOIN 

Enlace del 
informe 

cargado en la 
pagina de 

INPREUNAH. 

Anexo 55: Acta de comunicación 
de los resultados de la auto 

evaluación  

 Se publicó y remitió 
a ONADICI el Acta 
de Comunicación de 
Resultados. 

15 de junio 2023   COCOIN 

Enlace del 
informe 

cargado en la 
página de 

INPREUNAH. 

Boletín de Promoción del Control 
Interno Institucional II 

Se publicó el 
segundo boletín 
trimestral de 

21 de junio 2023  COCOIN  
Enlace de 

boletín 
trimestral 
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Control Interno. publicado en 
página de 

INPREUNAH y 
portal de 

transparencia  

Anexo 57: Plan de cumplimiento 
de las recomendaciones 

Se publicó y remitió 
a ONADICI el Plan 
de cumplimiento de 
las 
recomendaciones. 

14 de julio 2023 COCOIN 

Enlace 
publicado en 

página de 
INPREUNAH.   

Informe Semestral de actividades 
realizadas del cumplimiento del 

plan anual de trabajo. (1) 

Se publicó y remitió 
a ONADICI el 
Informe Semestral 
de actividades 
realizadas del 
cumplimiento del 
plan anual de 
trabajo. 

28 de julio 2023 COCOIN 

Enlace del 
informe 

cargado en la 
página de 

INPREUNAH. 

Creación, diseño, desarrollo y 
actualización de un apartado para 

el Control Interno en la página 
WEB institucional 

Se creó el enlace al 
sitio web de 
COCOIN 

30 de agosto 
2023 

Oficial de 
Transparencia y 
Comunicaciones 

Enlace de la 
sección creada 

en la Página 
de 

INPREUNAH. 

Anexo 62: Informe trimestral 
(1) de Seguimiento de las 

recomendaciones  

Se publicó y remitió 
a ONADICI el 
Informe trimestral 
(1) de Seguimiento 
de las 
recomendaciones. 

26 de 
septiembre 2023 

COCOIN 

Enlace del 
anexo cargado 

en la página 
de 

INPREUNAH y 
cargado en 

Google drive.   

Copia de normativa 
constitucional y legal que regulan 
el funcionamiento de la entidad 
incluyendo las emitidas por las 

autoridades institucionales 

Se remitió a 
ONADICI la 
normativa 
constitucional y 
legal que regulan el 
funcionamiento del 
Instituto. 

29 de 
septiembre 2023 

COCOIN 

Enlace de 
normativa 
cargado en 

Google drive.   

Elaboración y actualización de 
manuales de procesos de 

compras y contrataciones, 
administración del recurso 

humano. Presentar según Guía 
Metodológica para la Elaboración 
del Manual de Procedimientos en 

el Sector Público 

Se remitió a 
ONADICI manual de 
procesos de 
compras y 
contrataciones, y 
manual de procesos 
de recursos 
humanos. 

29 de 
septiembre 2023 

COCOIN  
Oficial de 
Procesos 

Enlace de 
manuales 

cargado en 
Google drive.   

Boletín de Promoción del Control 
Interno Institucional III 

Se publicó el tercer 
boletín trimestral 
de Control Interno. 

29 de 
septiembre 2023 

COCOIN  

Enlace de 
boletín 

trimestral 
publicado en 

página de 
INPREUNAH y 

portal de 
transparencia  

Creación del Comité de Probidad 
y Ética Pública (CPEP) periodo 

 Se adjuntó copia 
del documento de 

17 de octubre 
2023  

Comité de ética  
Fotografía de 
elecciones del 
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2023 al 2025. creación del comité 
de ética. 

de Comité de 
Probidad y 

Ética 
 Acta de 

Juramentación 
de Comité de 

Probidad y 
Ética 

Política de Optimización de la 
Gestión Pública. 

 

Participación en 
Dialogo sobre los 
Beneficios de la 

Política de 
Optimización de la 

Gestión Pública 
Taller sobre las 

Metodologías de 
Modernización 

23 de octubre 
2023 

26 de octubre 
2023 

 

Secretaría de 
Transparencia y 
Lucha Contra la 

Corrupción 
COCOIN 

Fotografías de 
participación 

presencial 

Socialización gestión de Riesgos. 

 Se realizó la 
capacitación de 
riesgos de manera 
presencial en el 
instituto.  

11 de noviembre 
2023  

Gestión de 
Riesgos 

Fotografías de 
socialización 
presencial; 

presentación; 
lista de 

asistencia.  

 

 

 

4. Resultados 

• Al cierre del mes de noviembre se ha dado cumplimiento a 40 de 42 

actividades programadas, lo que equivale a un porcentaje de cumplimiento 

del 95%. 

• Las dos actividades faltantes es debido a que no se recibió la Visita de mejora 

continua II y III por parte de la ONADICI. 

• Al cierre del mes de noviembre se ha dado cumplimiento a 40 actividades 

programadas realizadas por la institución, lo que equivale a un porcentaje de 

cumplimiento del 100% del instituto. 

• Se recibieron un total de 5 capacitaciones impartidas por ONADICI, 

orientadas a la socialización e implementación del MARCI para los miembros 

del Comité de Control Interno; y 2 capacitaciones a nivel Institucional. 

• Se realizó la autoevaluación de Control Interno institucional, donde se 

obtuvo una calificación global del 93%. 
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5. Conclusiones 

• Se han obtenido avances importantes en la implementación del Marco 

Rector del Control Interno Institucional (MARCI). 

• Se han cumplido 42 de las 51 actividades del plan de implementación para el 

año 2023; lo que representa un avance del 82.3% para el presente año. 

• Las nueve (9) actividades que representan el 17.7% corresponden al mes de 

diciembre. 

6. Recomendaciones 

• Fortalecer las áreas de procesos y gestión de riesgos con personal de apoyo, 

de forma que permita a la Institución cumplir con los tiempos de entrega 

para la actualización de los manuales de procedimientos y matrices de 

riesgos. 
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7. Anexos 
Creación de usuario y acceso a la nube (Google Drive) para la carga digital 

de productos de control interno institucional 
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Socialización del MARCI a nivel institucional (Instituciones centralizadas, 

descentralizadas y desconcentradas) 
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Anexo 1: Acta de Compromiso para la Implementación del MARCI 

 

https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/01/Acta-de-Compromiso-

para-la-Implementacion-del-MARCI-1-1.pdf 

https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/01/Acta-de-Compromiso-para-la-Implementacion-del-MARCI-1-1.pdf
https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/01/Acta-de-Compromiso-para-la-Implementacion-del-MARCI-1-1.pdf
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Anexo 2: Acta de juramentación / Ratificación del Comité de Control Interno 

Institucional (COCOIN) . Comité ya existente e inclusión de nuevos miembros del 

Comité  
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https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/01/Acta-de-

Juramentacion-de-COCOIN.pdf 

https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/01/Acta-de-Juramentacion-de-COCOIN.pdf
https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/01/Acta-de-Juramentacion-de-COCOIN.pdf
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Anexo 3: Reglamento para la creación y funcionamiento del Comité de 

Control Interno Institucional 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/01/REGLAMENTO-

PARA-LA-CREACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DEL-COMITE-DE-CONTROL-INTERNO-

INSTITUCIONAL.pdf 

https://portalunico.iaip.gob.hn/portal/ver_documento.php?uid=MTY1MDI4MDg5

MzQ3NjM0ODcxMjQ2MTk4NzIzNDI= 

 

https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/01/REGLAMENTO-PARA-LA-CREACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DEL-COMITE-DE-CONTROL-INTERNO-INSTITUCIONAL.pdf
https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/01/REGLAMENTO-PARA-LA-CREACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DEL-COMITE-DE-CONTROL-INTERNO-INSTITUCIONAL.pdf
https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/01/REGLAMENTO-PARA-LA-CREACION-Y-FUNCIONAMIENTO-DEL-COMITE-DE-CONTROL-INTERNO-INSTITUCIONAL.pdf
https://portalunico.iaip.gob.hn/portal/ver_documento.php?uid=MTY1MDI4MDg5MzQ3NjM0ODcxMjQ2MTk4NzIzNDI=
https://portalunico.iaip.gob.hn/portal/ver_documento.php?uid=MTY1MDI4MDg5MzQ3NjM0ODcxMjQ2MTk4NzIzNDI=
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Plan Anual de Trabajo del Comité de Control Interno Institucional  

 

https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/01/Plan-

anual-de-trabajo-del-Comite-de-Control-Interno-Institucional-2023-1.pdf 

https://portalunico.iaip.gob.hn/portal/ver_documento.php?uid=MTY1MDQy

OTg5MzQ3NjM0ODcxMjQ2MTk4NzIzNDI= 

 

 

 

https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/01/Plan-anual-de-trabajo-del-Comite-de-Control-Interno-Institucional-2023-1.pdf
https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/01/Plan-anual-de-trabajo-del-Comite-de-Control-Interno-Institucional-2023-1.pdf
https://portalunico.iaip.gob.hn/portal/ver_documento.php?uid=MTY1MDQyOTg5MzQ3NjM0ODcxMjQ2MTk4NzIzNDI=
https://portalunico.iaip.gob.hn/portal/ver_documento.php?uid=MTY1MDQyOTg5MzQ3NjM0ODcxMjQ2MTk4NzIzNDI=
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Anexo 9: Plan de Necesidades del Personal  

 

 

https://drive.google.com/file/d/1xjEjIaYKIqrb85F0V8Ng_ktI1Kl0AWp0/vie

w?usp=drive_link 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1xjEjIaYKIqrb85F0V8Ng_ktI1Kl0AWp0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xjEjIaYKIqrb85F0V8Ng_ktI1Kl0AWp0/view?usp=drive_link
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Anexo 19: Plan Anual de Capacitación  

 

 

https://drive.google.com/file/d/10LkS9-bcKHHc 

xS3iVekYIulsRpnYm0Y/view?usp=drive_link 

https://drive.google.com/file/d/10LkS9-bcKHHc%20xS3iVekYIulsRpnYm0Y/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10LkS9-bcKHHc%20xS3iVekYIulsRpnYm0Y/view?usp=drive_link


  

25 
 

 

Anexo 32: Plan de Tecnología, Información y Comunicación (TIC) 

 

https://drive.google.com/file/d/16EiURF3PA8ICokWBaO9aExF2oX-

DAcBS/view?usp=drive_link

https://drive.google.com/file/d/16EiURF3PA8ICokWBaO9aExF2oX-DAcBS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16EiURF3PA8ICokWBaO9aExF2oX-DAcBS/view?usp=drive_link
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Anexo 36: Plan Anual de Vacaciones 

 

https://drive.google.com/file/d/1NDRnsLdsxdY82kki7FJDx8ngapJfFRJC/view?usp=drive_link 

https://drive.google.com/file/d/1NDRnsLdsxdY82kki7FJDx8ngapJfFRJC/view?usp=drive_link
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Anexo 37: Registro de cauciones y fianzas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1y8gb15qNq3MWVHuN-ViTMLqnNImffbdG/view?usp=drive_link 

https://drive.google.com/file/d/1y8gb15qNq3MWVHuN-ViTMLqnNImffbdG/view?usp=drive_link
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Creación de un enlace de la página WEB institucional al sitio WEB Oficial de 

ONADICI:  https://www.onadici.gob.hn/ 

 

 

https://inpreunah.hn/inpreunah/index.php/category/cocoin/ 

 

https://www.onadici.gob.hn/
https://inpreunah.hn/inpreunah/index.php/category/cocoin/
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Capacitación: Componente Entorno de Control / Aplicación 

 

 



  

30 
 

 

   

https://www.onadici.gob.hn/wp-content/uploads/2023/02/Circular8-

CronogramaCapacitacion.pdf 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.onadici.gob.hn/wp-content/uploads/2023/02/Circular8-CronogramaCapacitacion.pdf
https://www.onadici.gob.hn/wp-content/uploads/2023/02/Circular8-CronogramaCapacitacion.pdf
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Capacitación: Componente Evaluación de los Riesgos/ Aplicación  
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https://www.onadici.gob.hn/wp-content/uploads/2023/02/Circular9-

Cronograma.pdf 

 

 

https://www.onadici.gob.hn/wp-content/uploads/2023/02/Circular9-Cronograma.pdf
https://www.onadici.gob.hn/wp-content/uploads/2023/02/Circular9-Cronograma.pdf
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Anexo 4: Políticas Institucionales 

 

https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/02/Politicas-

Institucionales.pdf 

https://portalunico.iaip.gob.hn/portal/ver_documento.php?uid=MTY3OTQ1

Mzg5MzQ3NjM0ODcxMjQ2MTk4NzIzNDI= 

 

 

https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/02/Politicas-Institucionales.pdf
https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/02/Politicas-Institucionales.pdf
https://portalunico.iaip.gob.hn/portal/ver_documento.php?uid=MTY3OTQ1Mzg5MzQ3NjM0ODcxMjQ2MTk4NzIzNDI=
https://portalunico.iaip.gob.hn/portal/ver_documento.php?uid=MTY3OTQ1Mzg5MzQ3NjM0ODcxMjQ2MTk4NzIzNDI=
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Anexo 25: Plan de Gestión de Riesgos  

 

https://drive.google.com/file/d/1Zqq6NyQObAH_DQ4iEqLDOIHIAu33StZ/vi

ew?usp=drive_link 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1Zqq6NyQObAH_DQ4iEqLDOIHIAu33StZ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Zqq6NyQObAH_DQ4iEqLDOIHIAu33StZ/view?usp=drive_link
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Anexo 27: Matriz para la Evaluación Análisis y Respuesta a los Riesgos.  

 

https://drive.google.com/file/d/1Hw1jq-gWsJ8qTZb-0vsUx1CcWHi39lUf/view?usp=drive_link 

https://drive.google.com/file/d/1Hw1jq-gWsJ8qTZb-0vsUx1CcWHi39lUf/view?usp=drive_link
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Anexo 30: Mapa consolidado de riesgos 

 

https://drive.google.com/file/d/1jUuWDDoVJ2wFA4ZTnGl8HEhvOJ7i_XT/vi

ew?usp=drive_link 

 

https://drive.google.com/file/d/1jUuWDDoVJ2wFA4ZTnGl8HEhvOJ7i_XT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jUuWDDoVJ2wFA4ZTnGl8HEhvOJ7i_XT/view?usp=drive_link
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Visitas de mejora continua: (I) 
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https://drive.google.com/drive/folders/1CfoYc8txle36ULlWmHs1nBx43gxc

rhr?usp=drive_link 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1CfoYc8txle36ULlWmHs1nBx43gxcrhr?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1CfoYc8txle36ULlWmHs1nBx43gxcrhr?usp=drive_link
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Anexo 31: Plan de Mitigación de los Riesgos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1-WjhuXcu4XP9rY5s IW8p62JzgvwFOhg/view?usp=drive_link 

 

https://drive.google.com/file/d/1-WjhuXcu4XP9rY5s%20IW8p62JzgvwFOhg/view?usp=drive_link
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Capacitación: Componente Supervisión/ Aplicación  

 

  

https://www.onadici.gob.hn/wp-

content/uploads/2023/03/Circular16Cronograma.pdf 

 

 

 

https://www.onadici.gob.hn/wp-content/uploads/2023/03/Circular16Cronograma.pdf
https://www.onadici.gob.hn/wp-content/uploads/2023/03/Circular16Cronograma.pdf
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Capacitación: Componente Actividades de Control / Aplicación  

 

https://www.onadici.gob.hn/wp-

content/uploads/2023/03/Circular16Cronograma.pdf 

 

 

 

https://www.onadici.gob.hn/wp-content/uploads/2023/03/Circular16Cronograma.pdf
https://www.onadici.gob.hn/wp-content/uploads/2023/03/Circular16Cronograma.pdf
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Capacitación: Componente Información y Comunicación / Aplicación  

  

 

https://www.onadici.gob.hn/wp-

content/uploads/2023/03/Circular16Cronograma.pdf 

 

 

https://www.onadici.gob.hn/wp-content/uploads/2023/03/Circular16Cronograma.pdf
https://www.onadici.gob.hn/wp-content/uploads/2023/03/Circular16Cronograma.pdf
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Copia del Documento de creación del Comité de Probidad y Ética Pública 

(CPEP) y evidencias que esté funcionando. 
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https://drive.google.com/file/d/1PTMPDJoePipVgrsfyusaWtgAsBTMQKgV/v

iew?usp=drive_link 

 

https://drive.google.com/file/d/1PTMPDJoePipVgrsfyusaWtgAsBTMQKgV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PTMPDJoePipVgrsfyusaWtgAsBTMQKgV/view?usp=drive_link
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Instructivo y metodología para el tratamiento de denuncias y su seguimiento 

(Comité de Probidad y Ética Pública) 

 

 

https://drive.google.com/file/d/18nAlq5zbW57PydmKjy_n-

ax6CRlI7GQW/view?usp=drive_link 

https://api.iaip.gob.hn/api/public/serve_archivo/?idarchivo=MTcxNDQ0Ng

== 

https://drive.google.com/file/d/18nAlq5zbW57PydmKjy_n-ax6CRlI7GQW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18nAlq5zbW57PydmKjy_n-ax6CRlI7GQW/view?usp=drive_link
https://api.iaip.gob.hn/api/public/serve_archivo/?idarchivo=MTcxNDQ0Ng==
https://api.iaip.gob.hn/api/public/serve_archivo/?idarchivo=MTcxNDQ0Ng==
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Boletín de Promoción del Control Interno Institucional I   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/03/Boletin-de-

promocion-del-Control-Interno-I-2023_.pdf 

https://api.iaip.gob.hn/api/public/serve_archivo/?idarchivo=MTcxMzAzNg=

= 

https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/03/Boletin-de-promocion-del-Control-Interno-I-2023_.pdf
https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/03/Boletin-de-promocion-del-Control-Interno-I-2023_.pdf
https://api.iaip.gob.hn/api/public/serve_archivo/?idarchivo=MTcxMzAzNg==
https://api.iaip.gob.hn/api/public/serve_archivo/?idarchivo=MTcxMzAzNg==
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Anexo 50: Información Interna Mínima  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1uzKujrU7MT54AGi6THdeQ4FvsUyHIs-

y/view?usp=drive_link 

https://drive.google.com/file/d/1uzKujrU7MT54AGi6THdeQ4FvsUyHIs-y/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uzKujrU7MT54AGi6THdeQ4FvsUyHIs-y/view?usp=drive_link
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Anexo 51: Información Externa Mínima  

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1sVUm7xAB6YB8ZJf2VeFtNsR4L99ZBUVr/v

iew?usp=drive_link 

https://drive.google.com/file/d/1sVUm7xAB6YB8ZJf2VeFtNsR4L99ZBUVr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sVUm7xAB6YB8ZJf2VeFtNsR4L99ZBUVr/view?usp=drive_link
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Anexo 56: Informe de Auto evaluación del control interno institucional  

 

https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/06/INFORME-

AECII-2023.pdf 

 

 

 

 

https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/06/INFORME-AECII-2023.pdf
https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/06/INFORME-AECII-2023.pdf
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Anexo 55: Acta de comunicación de los resultados de la auto evaluación  

 

 

https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/06/Acta-de-

comunicacon-de-Resultados.pdf

https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/06/Acta-de-comunicacon-de-Resultados.pdf
https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/06/Acta-de-comunicacon-de-Resultados.pdf
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Boletín de Promoción del Control Interno Institucional II 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/06/Boletin-II-

COCOIN-2023-3.pdf 

https://api.iaip.gob.hn/api/public/serve_archivo/?idarchivo=MTc4NjUxMA== 

https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/06/Boletin-II-COCOIN-2023-3.pdf
https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/06/Boletin-II-COCOIN-2023-3.pdf
https://api.iaip.gob.hn/api/public/serve_archivo/?idarchivo=MTc4NjUxMA==
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Anexo 57: Plan de cumplimiento de las recomendaciones 

 

 

 

https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/07/Anexo-57-

Plan-de-Cumplimiento-de-Recomendaciones_rotated.pdf 

https://drive.google.com/file/d/1vvW4sYK21YRZ2Kt-

xlhGDNsqIVQEQsnd/view?usp=drive_link 

https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/07/Anexo-57-Plan-de-Cumplimiento-de-Recomendaciones_rotated.pdf
https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/07/Anexo-57-Plan-de-Cumplimiento-de-Recomendaciones_rotated.pdf
https://drive.google.com/file/d/1vvW4sYK21YRZ2Kt-xlhGDNsqIVQEQsnd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vvW4sYK21YRZ2Kt-xlhGDNsqIVQEQsnd/view?usp=drive_link
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Informe Semestral de actividades realizadas del cumplimiento del plan anual 

de trabajo. (1) 

 

https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/07/Informe-

de-Actividades-Semestrales-realizadas-por-COCOIN.pdf 

https://drive.google.com/file/d/1167ziPnlESbJVDgvYUuVnrzLjrCMmro_/vie

w?usp=drive_link 

https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/07/Informe-de-Actividades-Semestrales-realizadas-por-COCOIN.pdf
https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/07/Informe-de-Actividades-Semestrales-realizadas-por-COCOIN.pdf
https://drive.google.com/file/d/1167ziPnlESbJVDgvYUuVnrzLjrCMmro_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1167ziPnlESbJVDgvYUuVnrzLjrCMmro_/view?usp=drive_link
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Creación, diseño, desarrollo y actualización de un apartado para el Control 

Interno en la página WEB institucional 

 

https://inpreunah.hn/inpreunah/index.php/category/cocoin/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://inpreunah.hn/inpreunah/index.php/category/cocoin/
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Anexo 62: Informe trimestral (1) de Seguimiento de las recomendaciones  

 

https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/11/Anexo-62-

Informe-de-Seguimiento-de-las-Recomendaciones-1.pdf 

https://drive.google.com/file/d/1KKa21psNY9DBvFXENgw2ycHatpgbWWK

h/view?usp=drive_link 

 

https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/11/Anexo-62-Informe-de-Seguimiento-de-las-Recomendaciones-1.pdf
https://inpreunah.hn/inpreunah/wp-content/uploads/2023/11/Anexo-62-Informe-de-Seguimiento-de-las-Recomendaciones-1.pdf
https://drive.google.com/file/d/1KKa21psNY9DBvFXENgw2ycHatpgbWWKh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KKa21psNY9DBvFXENgw2ycHatpgbWWKh/view?usp=drive_link
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Copia de normativa constitucional y legal que regulan el funcionamiento de 

la entidad incluyendo las emitidas por las autoridades institucionales 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1EEVhtTSN1bdJetwEQJ_GdWCujrPH

qOMk?usp=drive_link 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1EEVhtTSN1bdJetwEQJ_GdWCujrPHqOMk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1EEVhtTSN1bdJetwEQJ_GdWCujrPHqOMk?usp=drive_link
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Elaboración y actualización de manuales de procesos de compras y 

contrataciones, administración del recurso humano. Presentar según Guía 

Metodológica para la Elaboración del Manual de Procedimientos en el Sector 

Público 

 

https://drive.google.com/file/d/1Y89R6Aep6OiLK6HHkqJ9WPYKwz8tIx9n/

view?usp=drive_link 

https://drive.google.com/file/d/1Y89R6Aep6OiLK6HHkqJ9WPYKwz8tIx9n/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Y89R6Aep6OiLK6HHkqJ9WPYKwz8tIx9n/view?usp=drive_link
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https://drive.google.com/file/d/1GA7AXwa8s6M2TIbVGAlGENR9GnbpH-

zZ/view?usp=drive_link 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1GA7AXwa8s6M2TIbVGAlGENR9GnbpH-zZ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GA7AXwa8s6M2TIbVGAlGENR9GnbpH-zZ/view?usp=drive_link
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Boletín de Promoción del Control Interno Institucional III 

 

https://api.iaip.gob.hn/api/public/serve_archivo/?idarchivo=MTg4MDkwO

A== 

https://api.iaip.gob.hn/api/public/serve_archivo/?idarchivo=MTg4MDkwOA==
https://api.iaip.gob.hn/api/public/serve_archivo/?idarchivo=MTg4MDkwOA==
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Creación del Comité de Probidad y Ética Pública (CPEP) periodo 2023 al 

2025. 

Elecciones del Comité de Probidad y Ética Pública (CPEP) periodo 2023 al 2025 

  

Firmas de acta de Juramentación del Comité de Probidad y Ética Pública (CPEP) 

periodo 2023 al 2025. 
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Política de Optimización de la Gestión Pública. 
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Socialización gestión de Riesgos. 
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